
事業所名 住所 目標 取り組み内容

1 株式会社あさがおテレビ 白山市西新町２３５番地１
社員が健康でいきいきと働ける職場
をめざします。

・減塩を啓発する記事や印刷物等を社内に回覧します。
・スポーツクラブの法人会員となっており、運動の機会を提供します。
・社内は全面禁煙としています。
・啓発動画の視聴を社員に推奨するなどして、心の健康の保持・増進に努めま
す。
・社内に体温計測器やアルコール消毒液を置き、トイレの手洗いを非接触型に改
修しています。
・特定健康診断の受診率１００％を維持します。
・インフルエンザ予防接種の費用を一部助成しています。
・熱中症対策を各自、心掛けるようにメール等で啓発をします。

2 協和道路株式会社 白山市平松町２６３番地１

従業員の健康増進、従業員自身に
健康の気づきを与え、心身ともに健
康に働ける職場環境の提供に努め
ます。

・毎朝のラジオ体操の実施。
・喫煙スペース（分煙）を設置。
・ストレスチェックの年１回の実施。
・外部機関による相談先の追加。
・感染症流行時期に空間除菌脱臭機を設置、冬場は加湿器を設置。
・インフルエンザ予防接種に係る費用の一部助成。
・４０歳以上の従業員に対し、人間ドック・脳ドック・PET受診に係る費用の一部助成。

3 株式会社フードサービス松任 白山市村井町１６２５番地３
従業員が心身ともに健康で働くこと
ができる環境づくりを目指します。

・健康な食生活の手助けとして、昼食に当社のバランスのとれたお弁当の提供を
継続。
・喫煙者に対しての喫煙に関する教育実施。
・相談窓口の担当者設置および従業員への周知。
・インフルエンザ予防接種の費用負担継続。
・出社時、帰社時の手指消毒、毎朝の検温、健康管理チェック継続。
・社員の健康診断受診率１００％継続。
・ＰＥＴ健診の費用一部補助。
・健康診断の日は半日有給取得を促進。
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